


2

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящий Устав областного специализированного 
государственного бюджетного учреждения социального обслуживания 
системы социальной защиты населения «Областной социально-
реабилитационный центр для несовершеннолетних «Планета детства» (далее 
– Учреждение) является новой редакцией и разработан в связи реорганизацией 
и переименованием областного специализированного государственного 
бюджетного учреждения социального обслуживания системы социальной 
защиты населения «Областной социально-реабилитационный центр 
для несовершеннолетних» в соответствии с распоряжением Правительства 
Белгородской области от 30 марта 2026 года № 149-рп «О реорганизации 
некоторых учреждений, подведомственных министерству социальной защиты 
областных специализированных государственных бюджетных учреждений 
для несовершеннолетних, подведомственных министерству социальной 
защиты населения и труда Белгородской области», путем присоединения 
к нему:

- областного специализированного государственного бюджетного 
учреждения «Многопрофильный центр социальной помощи семье и детям 
«Семья» Алексеевского муниципального округа» Белгородской области;

- областного специализированного государственного бюджетного 
учреждения «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних 
Белгородского района» Белгородской области;

- областного специализированного государственного бюджетного 
учреждения «Многопрофильный центр социальной помощи семье и детям 
«Семья» Вейделевского района» Белгородской области;

- областного специализированного государственного бюджетного 
учреждения «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних 
Грайворонского муниципального округа» Белгородской области;

- областного специализированного государственного бюджетного 
учреждения «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних 
Губкинского городского округа» Белгородской области;

- областного специализированного государственного бюджетного 
учреждения «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних 
Ивнянского района» Белгородской области;

- областного специализированного государственного бюджетного 
учреждения «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних 
Краснояружского района» Белгородской области;

- областного специализированного государственного бюджетного 
учреждения «Многопрофильный центр социальной помощи семье и детям 
«Семья» во имя святой блаженной Ксении Петербургской Красненского 
района» Белгородской области;

- государственного бюджетного учреждения системы социальной 
защиты населения «Ровеньский центр социальной помощи семье и детям 
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«Семья»;
- областного специализированного государственного бюджетного 

учреждения «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних» 
Ракитянского района» Белгородской области;

- областного специализированного государственного бюджетного 
учреждения «Центр социальной помощи семье и детям «Семья» Чернянского 
района» Белгородской области.

Организационно-правовая форма Учреждения – государственное 
учреждение.

Тип Учреждения – бюджетное учреждение.
1.2. Официальное наименование Учреждения:
полное наименование: Областное специализированное государственное 

бюджетное учреждение социального обслуживания системы социальной 
защиты населения «Областной социально-реабилитационный центр 
для несовершеннолетних «Планета детства».

сокращенное наименование:  ОСГБУСОССЗН «ОСРЦДН «Планета 
детства».

Юридический адрес Учреждения:
- 308013, Российская Федерация, Белгородская область, город Белгород, 

улица Макаренко, дом 18;
Фактический адрес Учреждения:
- 308013, Российская Федерация, Белгородская область, город Белгород, 

улица Макаренко, дом 18;
- 309816, Российская Федерация, Белгородская область, Алексеевский 

муниципальный округ, село Советское, улица Парковая, дом 2;
- 308510, Российская Федерация, Белгородская область, Белгородский 

муниципальный округ, посёлок городского типа Разумное, улица Юбилейная, 
дом 1-А;

- 309720, Российская Федерация, Белгородская область, Вейделевский 
муниципальный округ, поселок Вейделевка, улица Октябрьская, дом 80;

- 309370, Российская Федерация, Белгородская область, Грайворонский 
муниципальный округ, город Грайворон, улица Ленина, дом 47;

- 309181, Российская Федерация, Белгородская область, Губкинский 
городской округ, город Губкин, улица Дзержинского, дом 56а;

- 309110, Российская Федерация, Белгородская область, Ивнянский 
муниципальный округ, поселок Ивня,  Гагаринский переулок, здание 36;

- 309882, Российская Федерация, Белгородская область, Красненский 
муниципальный округ, село Горки, улица Центральная, дом 67а;

- 309420, Российская Федерация, Белгородская область, 
Краснояружский муниципальный округ  поселок Красная Яруга, улица 
Театральная, дом 1;

- 309310, Российская Федерация, Белгородская область, Ракитянский 
муниципальный округ, поселок Ракитное, улица Новосадовая, дом 29;

- 309740, Российская Федерация, Белгородская область, Ровеньский 
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муниципальный округ, поселок Ровеньки, улица Ленина,  дом 72 А;
- 309560, Российская Федерация, Белгородская область, Чернянский 

муниципальный округ, поселок Чернянка, улица Орджоникидзе, дом 6.
1.3. Учреждение является правопреемником Областного 

специализированного государственного бюджетного учреждения 
«Многопрофильный центр социальной помощи семье и детям «Семья» 
Алексеевского муниципального округа» Белгородской области; Областного 
специализированного государственного бюджетного учреждения 
«Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних 
Белгородского района» Белгородской области; Областного 
специализированного государственного бюджетного учреждения 
«Многопрофильный центр социальной помощи семье и детям «Семья» 
Вейделевского района» Белгородской области; Областного 
специализированного государственного бюджетного учреждения 
«Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних 
Грайворонского муниципального округа» Белгородской области; Областного 
специализированного государственного бюджетного учреждения 
«Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних Губкинского 
городского округа» Белгородской области; Областного специализированного 
государственного бюджетного учреждения «Социально-реабилитационный 
центр для несовершеннолетних Ивнянского района» Белгородской области; 
Областного специализированного государственного бюджетного учреждения 
«Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних 
Краснояружского района» Белгородской области; Областного 
специализированного государственного бюджетного учреждения 
«Многопрофильный центр социальной помощи семье и детям «Семья» во имя 
святой блаженной Ксении Петербургской Красненского района» 
Белгородской области; Государственного бюджетного учреждения системы 
социальной защиты населения «Ровеньский центр социальной помощи семье 
и детям «Семья»; Областного специализированного государственного 
бюджетного учреждения «Социально-реабилитационный центр 
для несовершеннолетних» Ракитянского района» Белгородской области; 
Областного специализированного государственного бюджетного учреждения 
«Центр социальной помощи семье и детям «Семья» Чернянского района» 
Белгородской области.

1.4. Учредителем и собственником имущества Учреждения является 
Белгородская область.

1.5. Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени 
Белгородской области осуществляет министерство социальной защиты 
населения и труда Белгородской области (далее – Учредитель).

1.6. Функции и полномочия собственника имущества Учреждения 
осуществляют министерство имущественных и земельных отношений 
Белгородской области и Учредитель в пределах их компетенции.

1.7. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный 
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баланс по основной деятельности, открытые в установленном порядке 
лицевые счета в органах федерального казначейства, финансовых органах, 
печать, штампы, бланки  и другие реквизиты.

1.8. В своей деятельности Учреждение руководствуется федеральными 
законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, 
постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, 
законами и нормативными правовыми актами Белгородской области, 
приказами Учредителя, настоящим Уставом.

1.9. Учреждение осуществляет свою деятельность во взаимодействии 
с органами местного самоуправления, органами и учреждениями социальной 
защиты населения, образования, здравоохранения, внутренних дел, служб 
занятости населения, общественными, религиозными и иными 
организациями.

1.10. Учреждение является получателем средств областного бюджета.
1.11. Учреждение от своего имени приобретает имущественные 

и личные неимущественные права, выступает истцом и ответчиком в судах 
в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.12. Учреждение осуществляет закупки товаров, работ, услуг 
для государственных нужд в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации.

1.13. Учреждение является некоммерческой организацией и не имеет 
в качестве основной цели своей деятельности извлечение прибыли.

1.14. Учреждение вправе заниматься иной не запрещенной 
действующим законодательством деятельностью, необходимой 
для достижения уставных целей и соответствующей этим целям.

1.15. Осуществление видов деятельности, требующих специального 
разрешения, производится на основании лицензии.

1.16. Учреждение не имеет филиалов  и представительств.
Учреждение в установленном порядке формирует свою структуру. 

Учреждение может иметь в своей структуре различные структурные 
подразделения, предусмотренные локальными нормативными актами 
Учреждения.

Структурные подразделения Учреждения не являются юридическими 
лицами и действуют на основании настоящего Устава и положения 
о соответствующем структурном подразделении.

1.17. Учреждение имеет следующие структурные подразделения, 
в том числе обособленные структурные подразделения:

- отделение № 1 г. Белгород, расположенное по адресу: 308013, 
Белгородская область, город Белгород, улица Макаренко, дом 18;

- отделение № 2 пгт. Разумное, расположенное по адресу: 308510, 
Белгородская область, Белгородский муниципальный округ, посёлок 
городского типа Разумное, улица Юбилейная, дом 1-А;

- отделение № 3 г. Губкин, расположенное по адресу: 309181, 
Белгородская область, Губкинский городской округ, город Губкин, улица 
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Дзержинского, дом 56а;
- отделение № 4 с Советское, расположенное по адресу: 309816, 

Белгородская область, Алексеевский муниципальный округ, село Советское, 
улица Парковая, дом 2;

- отделение № 5 п. Вейделевка, расположенное по адресу: 309720, 
Белгородская область, Вейделевский муниципальный округ, поселок 
Вейделевка, улица Октябрьская, дом 80;

- отделение № 6 п. Ивня, расположенное по адресу: 309110, 
Белгородская область, Ивнянский муниципальный округ, поселок Ивня, 
Гагаринский переулок, здание 36;

- отделение № 7 п. Красная Яруга, расположенное по адресу: 309420, 
Белгородская область, Краснояружский муниципальный округ  поселок 
Красная Яруга, улица Театральная, дом 1.

- отделение № 8 с. Красное, расположенное по адресу: 
309882, Белгородская область, Красненский муниципальный округ, село 
Горки, улица Центральная, дом 67а;

- отделение № 9 п. Ракитное, расположенное по адресу: 309310, 
Белгородская область, Ракитянский муниципальный округ, поселок Ракитное, 
улица Новосадовая, дом 29/309370, Белгородская область, Грайворонский 
муниципальный округ, город Грайворон, улица Ленина, дом 47;

- отделение № 10 п. Ровеньки, расположенное по адресу: 309740, 
Белгородская область, Ровеньский муниципальный округ, поселок Ровеньки, 
улица Ленина,  дом 72 А;

- отделение № 11 п. Чернянка, расположенное по адресу: 309560, 
Белгородская область, Чернянский муниципальный округ, поселок Чернянка, 
улица Орджоникидзе, дом 6.

1.18. Учреждение по согласованию с Учредителем может создавать 
иные обособленные и необособленные структурные подразделения 
в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, 
необходимые для реализации основных целей и задач Учреждения.

Структурные подразделения создаются, реорганизуются 
и ликвидируются приказом директора Учреждения по согласованию 
с Учредителем.

Структурные подразделения в своей деятельности подчиняются 
директору Учреждения. Руководители структурных подразделений 
назначаются и освобождаются от должности приказом директора 
Учреждения. 

Обособленное структурное подразделение возглавляет руководитель 
(заведующий), назначаемый директором Учреждения по согласованию 
с Учредителем.

Руководители структурных подразделений осуществляют постоянный 
контроль качества социальных услуг, предоставляемых несовершеннолетним 
специалистами, и несут ответственность за соблюдение требований к качеству 
услуг, оказываемых ими в соответствии с действующим законодательством 
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Российской Федерации.
1.19. Учреждение обеспечивает открытость и доступность сведений, 

содержащихся в следующих документах:
1.19.1. Уставе Учреждения, в том числе внесенные в него изменения.
1.19.2. Свидетельстве о государственной регистрации Учреждения.
1.19.3. Решении о создании (реорганизации) Учреждения.
1.19.4. Положениях о структурных подразделениях.
1.19.5. Плане финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, 

составляемом и утверждаемом в порядке, который устанавливается 
Учредителем, в соответствии с требованиями, определенными 
законодательством Российской Федерации.

1.19.6. Годовой бухгалтерской отчетности Учреждения.
1.19.7. Документах, составленных по итогам контрольных мероприятий, 

проведенных в отношении Учреждения.
1.19.8. Отчете о результатах деятельности Учреждения 

и об использовании закрепленного за ним государственного имущества, 
составляемом и утверждаемом в порядке, который устанавливается 
Учредителем, и в соответствии с общими требованиями, определенными 
законодательством Российской Федерации.

1.20. Порядок осуществления в Учреждении деятельности организаций 
для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (далее - дети-
сироты), а также требования к условиям пребывания в организациях для детей-
сирот, установлены постановлением Правительства Российской Федерации 
от 24 мая 2014 года № 481 «О деятельности организаций для детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, и об устройстве в них детей, 
оставшихся без попечения родителей».

2. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1. Учреждение является специализированным социально-
реабилитационным учреждением для несовершеннолетних, предназначенным 
для временного проживания несовершеннолетних в возрасте от рождения 
до 18 лет, а также семей, попавших в трудную жизненную ситуацию.

2.2. В учреждение круглосуточно принимаются в установленном 
порядке несовершеннолетние проживающие в семьях, находящихся 
в социально-опасном положении, заблудившиеся или подкинутые, 
самовольно оставившие семью, самовольно ушедшие из образовательных 
учреждений для детей - сирот, детей оставшихся без попечения родителей, или 
других детских учреждений за исключением лиц, самовольно ушедших из 
специальных учебно-воспитательных учреждений закрытого типа, 
не имеющие места жительства, места пребывания и (или) средств 
к существованию, оказавшиеся в иной трудной жизненной ситуации 
и нуждающиеся в социальной помощи и (или) реабилитации.

Несовершеннолетние, указанные в 2.2. настоящего Устава, 
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обслуживаются в Учреждении в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации, в течение времени, необходимого для оказания 
им социальной помощи и (или) их социальной реабилитации.

2.3. В учреждение круглосуточно под надзор принимаются 
в установленном порядке несовершеннолетние дети-сироты и дети, 
оставшиеся без попечения родителей или законных представителей.

Несовершеннолетние, указанные п. 2.3. настоящего Устава помещаются 
в Учреждение на период до их возврата родителям, иным законным 
представителям или устройства на воспитание в семью, в случае если 
невозможно немедленно назначить им опекуна или попечителя, в порядке, 
установленном статьей 12 Федерального закона от 24 апреля 2008 года 
№ 48-ФЗ «Об опеке и попечительстве».

Детям, помещенным под надзор, указанным п. 2.3 настоящего Устава, 
опекуны или попечители не назначаются. Исполнение обязанностей 
по содержанию, воспитанию и образованию детей, а также защите их прав 
и законных интересов возлагается на Учреждение. 

2.4. Учреждение оказывает неотложную помощь разового характера 
в сроки, обусловленные нуждаемостью получателя социальных услуг, 
указанным в п. 2.2.  настоящего Устава, которые остро нуждаются 
в социальной поддержке и оказались в трудной жизненной ситуации 
без составления индивидуальной программы и без заключения договора 
о предоставлении социальных услуг (срочные услуги).

2.5. Учреждение оказывает содействие в предоставлении 
реабилитационной, медицинской, психологической, педагогической, 
юридической, социальной помощи, не относящейся к социальным услугам 
(социальное сопровождение) гражданам, в том числе родителям, опекунам, 
попечителям, иным законным представителям несовершеннолетних детей.

2.6. Учреждение оказывает предоставление временного жилого 
помещения и комплексной социальной поддержки семьям с детьми, 
оказавшимся в трудной жизненной ситуации, для преодоления кризиса 
и восстановления их жизнеустройства (социальная гостиница).

2.7. Учреждение осуществляет оказание социальной поддержки 
гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации, имеющим место 
жительства или место пребывания  на территории Белгородской области 
заявителя и ребенка (детей), путем временного предоставления предметов 
первой необходимости для новорожденных (пункт проката).

2.8. Учреждение обязано:
- обеспечить неприкосновенность личности и безопасность 

проживающих в нем несовершеннолетних;
- исполнять возложенные на него функции опекунов и попечителей 

в отношении несовершеннолетних, проживающих в Учреждении, 
нуждающихся в опеке и попечительстве;

- оказывать социальные услуги, перечень которых утвержден 
федеральным законодательством и законодательством Белгородской области 
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в сфере социального обслуживания населения;
- выполнять утвержденное государственное задание;
- согласовывать с Учредителем структуру Учреждения;
- нести ответственность в соответствии с действующим 

законодательством за нарушение договорных обязательств;
- возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием 

земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, 
нарушением правил безопасности, санитарно-гигиенических норм 
и требований по защите здоровья работников, несовершеннолетних, 
указанных в п. 2.1. настоящего Устава;

- обеспечивать своих работников безопасными условиями труда и нести 
ответственность в установленном законом порядке за ущерб, причиненный 
здоровью работника при исполнении трудовых обязанностей;

- нести ответственность за сохранность документов (управленческих, 
финансово-хозяйственных и других);

- хранить и использовать в установленном порядке документы 
по личному составу;

- осуществлять оперативный учет результатов хозяйственной, 
производственной и иной деятельности, вести статистическую 
и бухгалтерскую отчетность, отчитываться о результатах деятельности 
в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации.

За искажение государственной отчетности должностные лица 
Учреждения несут установленную законодательством Российской Федерации 
дисциплинарную, административную и уголовную ответственность.

2.9. Учреждение имеет право:
- планировать свою деятельность и определять перспективы развития 

по согласованию с Учредителем;
- создавать в структуре Учреждения специализированные структурные 

образовательные подразделения, разрабатывать и реализовывать рабочие 
программы в рамках дошкольного и дополнительного образования для 
осуществления образовательной деятельности специалистов, 
осуществляющих социальную реабилитацию несовершеннолетних, 
находящихся в трудной жизненной ситуации.

Деятельность таких подразделений регулируется положениями, 
разрабатываемыми и утверждаемыми Учреждением;

- заключать договоры с учреждениями, организациями, предприятиями 
и физическими лицами на предоставление работ и услуг, в соответствии 
с видами деятельности Учреждения, указанными в Уставе;

- размещать в установленном порядке заказ на поставку товаров, 
выполнение работ, оказание услуг в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о размещений заказов для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд;

- устанавливать размер надбавок, доплат, поощрений и других выплат 
стимулирующего характера работникам на основании коллективного 
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договора и в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации и Белгородской области, регулирующего правоотношение 
в данной области, а так же нормативно правовыми актами Учредителя.

3. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

3.1. Учреждение предназначено для оказания социальных услуг детям и 
семьям с детьми, находящимся в трудной жизненной ситуации, детям-сиротам 
и детям, оставшимся без попечения родителей (законных представителей), 
оказания им помощи в реализации законных прав 
и интересов и содействия в улучшении их социального положения в форме 
социального обслуживания в полустационарной, стационарной формах, 
срочной помощи. 

3.2. Деятельность Учреждения строится на принципах наилучшего 
обеспечения интересов детей, гуманизма, общедоступности, приоритета 
общечеловеческих ценностей, гражданственности, свободного развития 
личности, защиты прав и интересов детей и светского характера образования.

3.3. Основными целями деятельности Учреждения являются: 
3.3.1. Предоставление комплекса социальных услуг в стационарной 

и полустационарной формах социального обслуживания населения, 
в том числе предоставления срочных социальных услуг;

3.3.2. Поддержка семей, находящиеся в трудной жизненной ситуации 
или социально опасном положении, проведение с ними профилактической 
работы, направленной на устранение причин неблагополучия, укрепление 
внутрисемейных связей и предупреждение нарушений прав и законных 
интересов несовершеннолетних;

3.3.3. Профилактика безнадзорности, беспризорности 
и правонарушений несовершеннолетних, социальная реабилитация детей 
с различными формами и степенью дезадаптации, улучшение условий 
жизнедеятельности гражданина и (или) расширение его возможностей 
самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности;

3.3.4. Организация содействия семейному устройству детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей.

3.4. Иными целями деятельности Учреждения являются:
3.4.1 Реализация образовательных программ по направлениям 

образовательной деятельности: основное дошкольное образование 
и дополнительное образование детей и взрослых через специализированное 
структурное образовательное подразделение (в соответствии с имеющейся 
лицензией);

3.4.2. Оказание первичной, в том числе доврачебной, врачебной 
и специализированной, медико санитарной помощи воспитанникам 
(в соответствии с имеющейся лицензией);

3.4.3. Предоставление временного проживания и комплексной 
поддержки семьям с детьми, оказавшимся в трудной жизненной ситуации 
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или социально опасном положении в социальной гостинице, с целью 
преодоления кризиса, восстановления самостоятельности и предотвращения 
дальнейшего семейного неблагополучия;

3.4.4. Оказание социальной поддержки гражданам, находящимся 
в трудной жизненной ситуации, путем временного предоставления предметов 
первой необходимости для новорожденных.

3.5. В соответствии со своей деятельностью учреждение реализует 
следующие задачи:

- обеспечение временного проживания и круглосуточного ухода 
за несовершеннолетними детьми-сиротами и детьми, оставшимися 
без попечения родителей, проживающих в семьях, находящихся в социально 
опасном положении, а так же оказавшимися в трудной жизненной ситуации;

- оказание комплексной социальной помощи детям и семьям с детьми, 
социальная реабилитация несовершеннолетних;

- профилактика семейного неблагополучия;
- участие в выявлении и установлении причин и условий, 

способствующих безнадзорности и беспризорности несовершеннолетних;
- создание безопасных условий временного проживания для семей 

с детьми, оказавшихся в трудной жизненной ситуации или социально опасном 
положении (включая конфликтные ситуации в семье, трудное материальное 
положение, проживание в условиях, угрожающих здоровью и безопасности 
детей), с обеспечением соответствия санитарно-гигиеническим нормам, 
требованиям пожарной безопасности и иным нормативным требованиям;

- обеспечение предоставления во временное пользование семьям 
с новорождёнными детьми предметов первой необходимости.

3.6. Для достижения целей и задач деятельности, указанных в п.3.3-3.5 
настоящего Устава, Учреждение осуществляет следующие виды 
деятельности:

3.6.1. Относящиеся к основной деятельности:
- социальное обслуживание граждан в соответствии с индивидуальными 

программами предоставления социальных услуг и договорами 
о предоставлении комплекса социальных услуг в стационарной 
и полустационарной формах социального обслуживания;

- предоставление временного проживания семьям 
с несовершеннолетними детьми, оказавшимся в трудной жизненной ситуации 
или в социально опасном положении в социальной гостинице, оказание 
комплекса социальных услуг без постановки совершеннолетних граждан 
на полное государственное обеспечение, с правом предоставления питания 
на срок, необходимый для выхода семьи из кризисной ситуации с учетом 
нормативно правовых актов Учреждения;

- реализация индивидуальных программ предоставления социальных 
услуг несовершеннолетним и их семьям, направленных на вывод из трудной 
жизненной ситуации;

- предоставление временного проживания на полном государственном 
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обеспечении, организация медицинского обслуживания, обучения и развития 
(по программам дошкольного и дополнительного образования детей 
и взрослых), отдыха и оздоровления, воспитание и социальная реабилитация 
детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей, 
пострадавших от жестокого обращения, детей, оказавшихся в социально 
опасном положении или иной трудной жизненной ситуации, содействие 
их профессиональной ориентации и получению ими специальности;

- участие в выявлении и устранении причин и условий, способствующих 
безнадзорности и беспризорности несовершеннолетних, проведение 
в пределах своей компетенции индивидуальной профилактической работы 
с семьями и несовершеннолетними, находящимися в социально опасном 
положении и в трудной жизненной ситуации;

- оказание консультативной, психологической, педагогической, 
юридической, социальной и иной помощи несовершеннолетним 
и их родителям (иным законным представителям) в ликвидации трудной 
жизненной ситуации, содействие возвращению несовершеннолетних в семьи;

- предоставление срочных услуг гражданам, остро нуждающимся 
в социальной поддержке, неотложной помощи разового характера, 
направленной на поддержание их жизнедеятельности;

- уход за детьми, организация физического развития детей с учетом 
возраста и индивидуальных особенностей, организация получения детьми 
образования (дошкольного, дополнительного), а также воспитание детей, 
в том числе физическое, познавательно-речевое, социально-личностное, 
художественно-эстетическое, включая духовно-нравственное, 
патриотическое, трудовое, с привлечением детей к самообслуживающему 
труду;

- содействие в получении воспитанниками основного общего 
образования и создание условий для получения ими среднего общего 
образования;

- оказание первичной, в том числе доврачебной, врачебной 
и специализированной, медико санитарной помощи воспитанникам, 
проходящих социальную реабилитацию в Учреждении;

- оказание содействия в организации и проведении мероприятий 
по охране здоровья детей, в том числе комплексной оценке состояния здоровья 
детей, осуществлении профилактических,  диагностических, лечебных 
и оздоровительных мероприятий, направленных на предупреждение 
возникновения и рецидивов детских болезней, диспансерное наблюдение;

- содействие в направлении детей при наличии медицинских показаний 
в медицинские организации для оказания специализированной медицинской 
помощи;

-  содействие в организации отдыха и оздоровления воспитанников;
- организация рационального питания для воспитанников Учреждения, 

в том числе диетического;
- создание условий доступности получения воспитанниками 
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с ограниченными возможностями здоровья и детьми-инвалидами, 
не относящимися к маломобильным группам населения, услуг, 
предоставляемых Учреждением;

- профилактика социального сиротства, пропаганда семейных ценностей 
и ответственного родительства, семейных форм устройства детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей;

- обеспечение комфортных условий для посещения ребенка лицами, 
желающими усыновить (удочерить) или принять под опеку (попечительство) 
ребенка, получившими в установленном порядке направление на посещение 
ребенка, в целях знакомства и установления контакта между ребенком 
и указанными лицами;

- содействие органам опеки и попечительства в жизнеустройстве 
несовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей;

- защита прав и законных интересов детей-сирот, детей, оставшихся 
без попечения родителей, а также детей, имеющих родителей (законных 
представителей) и временно помещенных в Учреждение в соответствии 
с законодательством Российской Федерации;

- участие в межведомственном взаимодействии с субъектами системы 
профилактики беспризорности и безнадзорности несовершеннолетних, 
органами государственной власти и местного самоуправления, учреждениями 
профессионального образования, общественными организациями, 
хозяйствующими субъектами, спонсорами и попечителями для эффективной 
социальной реабилитации семей и детей, находящихся в трудной жизненной 
ситуации;

- содействие в предоставлении медицинской, психологической, 
педагогической, юридической, социальной помощи, не относящейся 
к социальным услугам (социальное сопровождение);

- проведение проверки целесообразности возвращения в семьи 
несовершеннолетних, самовольно ушедших из них, приглашение родителей 
(их законных представителей) для решения вопроса о возвращении 
им несовершеннолетних;

- осуществление предусмотренных законом мер по возвращению 
самовольно ушедших из семей и учреждений несовершеннолетних родителям 
(законным представителям), а также представителям образовательных 
учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
или других детских учреждений;

- осуществление перевозки между субъектами Российской Федерации, а 
также в пределах территории государств-участников Содружества 
Независимых Государств несовершеннолетних, самовольно ушедших 
из семей, организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, образовательных организаций и иных организаций к месту 
проживания;

- участие в социальном сопровождении семей и детей, прошедших 
социальную реабилитацию, выпускников организаций для детей-сирот 
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и детей, оставшихся без попечения родителей, и замещающих семей;
- участие в социальном патронаже семей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации; 
- организация медиативных процедур;
- апробация, обобщение и внедрение в практику технологий и методов 

работы с несовершеннолетними и их родителями по профилактике 
социальной дезадаптации, решению проблем безнадзорности, изучение 
отечественного и зарубежного опыта;

- оказание методической и практической помощи в деятельности 
отделений Учреждения;

- иные виды деятельности, не запрещенные законодательством 
Российской Федерации и соответствующие целям деятельности учреждения.

3.6.2. Относящихся к дополнительным видам деятельности, 
не приносящим доход:

- образовательная деятельность (дошкольное и дополнительное 
образование детей и взрослых); 

Право осуществлять данную деятельность возникает у Учреждения 
со дня получения разрешительного документа (лицензии) в установленном 
порядке или в указанный срок и прекращается по истечении срока 
его действия, если иное не установлено действующим законодательством.

- обеспечение предоставления во временное пользование семьям 
с новорождёнными детьми предметов первой необходимости.

3.7. Учреждение выполняет государственное задание в соответствии 
с предусмотренными в настоящем Уставе видами деятельности.

3.8. В целях защиты прав и законных интересов детей Учреждение 
взаимодействует с органами опеки и попечительства, органами, 
осуществляющими управление в сфере образования, органами управления 
в сфере здравоохранения, органами социальной защиты населения и иными 
органами, организациями и службами, общественными и иными 
организациями. 

3.9. В целях создания условий для возврата воспитанников в родную 
семью, а при невозможности воссоединения семьи - условий для устройства 
каждого ребёнка, находящегося в Учреждении, на воспитание в семью, 
совместно с органами опеки и попечительства осуществляется 
индивидуальная работа, направленная на максимально возможное сокращение 
сроков пребывания ребенка в Учреждении. 

3.10. Для реализации основных видов деятельности Учреждение  
оказывает социальные услуги несовершеннолетним с учетом 
их индивидуальных потребностей: 

1) социально-бытовые услуги, направленные на поддержание 
жизнедеятельности получателей социальных услуг в быту:

а) в полустационарной и стационарной формах социального 
обслуживания: 

- предоставление площади жилых помещений согласно утвержденным 
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нормативам;
- обеспечение питанием согласно утвержденным нормативам, включая 

диетическое питание (согласно заключению врача) по соответствующим 
диетам;

- обеспечение мягким инвентарем (одеждой, обувью, нательным бельем 
и постельными принадлежностями) согласно утвержденным нормативам, 
в том числе при выписке из учреждения, выдача закрепленной 
за воспитанником одежды, белья и обуви по сезону;

- уборка жилых помещений;
- организация досуга и отдыха, в том числе обеспечение книгами, 

журналами, газетами, настольными играми;
- предоставление в пользование мебели согласно утвержденным 

нормативам;
- помощь в приеме пищи (кормление);
- предоставление гигиенических услуг лицам не способным 

по состоянию здоровья самостоятельно осуществлять за собой уход;
- предоставление транспорта для транспортировки в учреждение 

и организации с целью консультирования, лечения, обучения, участия 
в культурных мероприятиях.

2) социально-медицинские услуги, направленные на поддержание 
и сохранение здоровья получателей социальных услуг путем организации 
ухода:

а) в полустационарной и стационарной формах социального 
обслуживания:

- выполнение процедур, связанных с сохранением здоровья получателей 
социальных услуг (измерение температуры тела, артериального давления, 
контроль за приемом лекарств, закапывание капель, пользование катетерами и 
другими изделиями медицинского назначения, введение инъекций согласно 
назначению врача);

- систематическое наблюдение за получателями социальных услуг 
для выявления отклонений в состоянии их здоровья;

- проведение занятий, обучающих здоровому образу жизни;
- оказание первой медицинской (доврачебной) помощи (поддержание 

жизненно важных функций: дыхание, кровообращение);
- оказание содействия в обеспечении лекарственными средствами 

и изделиями медицинского назначения (согласно заключению врача);
- оказание содействия в госпитализации, сопровождение нуждающихся 

в медицинские учреждения;
- проведение оздоровительных мероприятий (оздоровительные 

гимнастика и прогулки на свежем воздухе);
- оказание санитарно-гигиенической помощи (обмывание, обтирание, 

стрижка ногтей, причесывание, смена нательного и постельного белья);
б) в стационарной форме социального обслуживания:
- проведение первичного медицинского осмотра и первичной 
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санитарной обработки;
- организация прохождения диспансеризации (углубленного 

медицинского осмотра) в организациях здравоохранения.
3) социально-психологические услуги, предусматривающие оказание 

помощи в коррекции психологического состояния получателя социальных 
услуг для адаптации в социальной среде, в том числе оказания 
психологической помощи анонимно с использованием телефона доверия:

а) в полустационарной и стационарной формах социального 
обслуживания:

- социально-психологическое консультирование, в том числе 
по вопросам внутрисемейных отношений;

- социально-психологический патронаж;
- оказание консультативной психологической помощи анонимно, 

в том числе с использованием телефона доверия.
4) социально-педагогические услуги, направленные на профилактику 

отклонений в поведении и развитии личности получателей социальных услуг, 
формирования у них позитивных интересов (в том числе в сфере досуга), 
организацию их досуга, оказание помощи семье в воспитании детей:

а) в полустационарной и стационарной формах социального 
обслуживания:

- социально-педагогическая коррекция, включая диагностику 
и консультирование;

- формирование позитивных интересов (в том числе в сфере досуга);
- организация досуга (праздники, экскурсии и другие культурные 

мероприятия);
- организация помощи родителям или законным представителям детей-

инвалидов, воспитываемых дома, в обучение таких детей навыкам 
самообслуживания, общения и контроля, направленных на развитие личности.

5) социально-трудовые услуги, направленные на оказание помощи 
в трудоустройстве:

а) в полустационарной и стационарной формах социального 
обслуживания:

- проведение мероприятий по использованию трудовых возможностей и 
обучению доступным профессиональным навыкам;

- оказание помощи в трудоустройстве;
- организация помощи в получении образования и (или) квалификации 

инвалидами (детьми-инвалидами) в соответствии с их способностями.
6) социально-правовые услуги, направленные на оказание помощи 

в получении юридических услуг, в том числе бесплатно, защите прав 
и законных интересов получателей социальных услуг:

а) в полустационарной и стационарной формах социального 
обслуживания:

- оказание помощи в оформлении и восстановлении документов 
получателей социальных услуг;
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- оказание помощи в защите прав и законных интересов получателей 
социальных услуг;

- оказание помощи в получении юридических услуг.
7)  услуги  в целях  повышения  коммуникативного  потенциала 

получателей социальных услуг, имеющих  ограничения жизнедеятельности, 
в том числе детей-инвалидов, в отношении каждого поставщика социальных 
услуг:

а) в полустационарной и стационарной формах социального 
обслуживания:

- обучение инвалидов пользованию средствами ухода и техническими 
средствами реабилитации;

- обучение навыкам поведения в быту и общественных местах;
- оказание помощи в обучении навыкам компьютерной грамотности;
- проведение социально-реабилитационных мероприятий в сфере 

социального обслуживания;
8) срочные социальные услуги, направленные на оказание неотложной 

помощи разового характера получателям социальных услуг, которые остро 
нуждаются в социальной поддержке и оказались в трудной жизненной 
ситуации:

- обеспечение бесплатным горячим питанием или наборами продуктов;
- обеспечение одеждой, обувью и другими предметами первой 

необходимости;
- содействие в получении временного жилого помещения;
- содействие в получении юридической помощи в целях защиты прав 

и законных интересов получателей социальных услуг;
- содействие в получении экстренной психологической помощи 

с привлечением к этой работе психологов и священнослужителей.

4. УСЛОВИЯ ПРИЕМА, СОДЕРЖАНИЯ 
           И ВЫБЫТИЯ ИЗ УЧРЕЖДЕНИЯ

4.1. Порядок приема, содержания и выбытия несовершеннолетних 
из Учреждения регламентируется Федеральным законом от 24 июня 1999 года
№ 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности 
и правонарушений несовершеннолетних», Федеральным законом 
от 28 декабря 2013 года № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания 
граждан в Российской Федерации», Постановлением Правительства 
Российской Федерации от 24 мая 2014 года № 481 «О деятельности 
организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
и об устройстве в них детей, оставшихся без попечения родителей» 
и нормативными правовыми актами учредителя.

4.2. В Учреждение круглосуточно принимаются несовершеннолетние 
в возрасте от рождения до 18 лет:

1) оказавшиеся в трудной жизненной ситуации и нуждающиеся 
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в социальной помощи и (или) реабилитации; 
2) проживающие в семьях, находящихся в социально-опасном 

положении; 
3) заблудившиеся или подкинутые; 
4) самовольно оставившие семью;
5) самовольно ушедшие из образовательных учреждений для детей - 

сирот, детей оставшихся без попечения родителей, или других детских 
учреждений за исключением лиц, самовольно ушедших из специальных 
учебно-воспитательных учреждений закрытого типа; 

6) не имеющие места жительства, места пребывания и (или) средств 
к существованию; 

7) дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей или иных 
законных представителей.

4.3. Несовершеннолетний зачисляется в Учреждение приказом 
директора, на него оформляется личное дело.

4.4. При поступлении в Учреждение ценные вещи, предметы, 
представляющие опасность для жизни и здоровья ребенка и окружающих, 
принимаются Учреждением для хранения или уничтожения согласно акту.

4.5. Несовершеннолетние, указанные в п. 4.2. данного раздела, 
обслуживаются в Учреждении в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации и законодательством Белгородской области, в течение 
времени, необходимого для оказания им социальной помощи и (или) 
их социальной реабилитации.

Дети, проживающие в Учреждении на основании заявления родителей, 
усыновителей либо опекунов или попечителей в случаях, предусмотренных 
пунктом 2 статьи 155.1 Семейного кодекса Российской Федерации, 
помещаются в Учреждение временно на срок до окончания оснований 
их временного помещения. Срок временного пребывания ребенка 
в Учреждении может быть продлен путем заключения дополнительного 
соглашения между законными представителями ребенка, Учреждением 
и органом опеки и попечительства о продлении временного пребывания 
ребенка в Учреждении в случае если причины, по которым ребенок временно 
помещен в Учреждение, сохраняются.

4.6. Не допускается помещение и содержание в Учреждении 
несовершеннолетних, находящихся в состоянии алкогольного 
или наркотического опьянения, с явными признаками обострения 
психического заболевания. В случае обращения указанных 
несовершеннолетних принимаются меры по направлению 
их в соответствующие учреждения согласно законодательству Российской 
Федерации.

4.7. Отчисление несовершеннолетних, указанных в пп. 2-7 п. 4.2 раздела 
4 настоящего Устава из Учреждения оформляется приказом директора 
при наличии следующих оснований:

- распоряжение (решение) органа опеки и попечительства о передаче 
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несовершеннолетнего под опеку (попечительство), на усыновление, 
в приемную семью, в учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей (под надзор), системы образования, 
здравоохранения, социальной защиты населения;

- личного заявления родителей (лиц, их замещающих);
- акта приема-передачи несовершеннолетнего в транзитное учреждение;
- достижение совершеннолетия.
4.8. Основаниями исключения несовершеннолетних из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся 
в учреждении под надзором и снятия с полного государственного обеспечения 
являются:  

- выпуск из Учреждения в связи с окончанием общеобразовательной 
организации и получением основного общего или среднего (полного) 
образования и дальнейшим продолжением обучения на полном 
государственном обеспечении в образовательной организации 
профессионального образования с проживанием в общежитии; 

- устройство в замещающую семью на основании решения суда, 
распоряжения соответствующего органа исполнительной власти; 

- возвращение в биологическую (замещающую) семью на основании 
решения суда о восстановлении в родительских правах или решения органа 
исполнительной власти о возвращении в семью несовершеннолетнего 
временно помещенного в Учреждение, или прекращения действия соглашения 
между законными представителями, Учреждением и органами опеки 
о временном пребывании ребенка в Учреждении; 

- перевод в другую организацию для детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, или общеобразовательную организацию 
на основании заключения центральной психолого-медико-педагогической 
комиссии; 

- достижение совершеннолетия.
4.9. Оказание социальной поддержки, срочной помощи 

несовершеннолетним и их семьям осуществляется на основании:
- документа, удостоверяющий личность получателя социальных услуг;
- заявления получателя социальных услуг и (или) информации, 

полученной от органов и учреждений системы профилактики безнадзорности 
и правонарушений несовершеннолетних о гражданах, нуждающихся 
в предоставлении срочных социальных услуг (консультативный пункт).

Предоставление срочных услуг в целях оказания социальной 
поддержки, неотложной помощи осуществляется в сроки, обусловленные 
нуждаемостью получателя социальных услуг, без составления 
индивидуальной программы и без заключения договора о предоставлении 
социальных услуг.

Решение об отказе в предоставлении срочных социальных услуг может 
быть принято Учреждением в следующих случаях:

- запрашиваемая услуга не входит в перечень предоставляемых услуг;
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- у получателя услуг имеются медицинские противопоказания;
- нежелание самого получателя услуг ( в случае обращения его законного 

представителя или органов системы профилактики безнадзорности 
и правонарушений несовершеннолетних).

5. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

5.1. Учреждение возглавляет директор, назначаемый на должность 
и освобождаемый от должности министром социальной защиты населения 
и труда Белгородской области по согласованию с Администрацией 
Губернатора Белгородской области в установленном порядке.

Заместители директора назначаются на должность и освобождаются 
от должности приказом директора Учреждения по согласованию 
с Учредителем и Администрацией Губернатора Белгородской области 
в установленном порядке.

 Директор по вопросам, отнесенным законодательством Российской 
Федерации к его компетенции, действует по принципу единоначалия. 
Директор несет ответственность за соблюдение стандартов качества 
предоставляемых услуг.

 Директор действует в соответствии с нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, Белгородской области, распорядительными актами 
и указаниями Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации, Учредителя, настоящим Уставом и трудовым договором.

 Привлечение к дисциплинарной ответственности, изменение трудового 
договора, перевод, отстранение от должности и увольнение директора 
осуществляется министром социальной защиты населения и труда 
Белгородской области по согласованию с Администрацией Губернатора 
Белгородской области в соответствии с трудовым законодательством.

 Директор выполняет следующие обязанности по организации 
и обеспечению деятельности Учреждения:

- по согласованию с Учредителем утверждает структуру и штатное 
расписание в пределах установленного фонда оплаты труда и предельной 
численности работников;

- осуществляет прием на работу (назначение на должность) работников 
в соответствии со штатным расписанием;

- вносит изменения и дополнения в трудовые договоры работников, 
поощряет и привлекает их к дисциплинарной ответственности в соответствии 
с трудовым законодательством и коллективным договором;

- представляет Учредителю для утверждения государственное задание 
Учреждения;

- определяет расчетно-нормативные затраты на финансовое обеспечение 
выполнения государственного задания и на поддержание функционирования 
Учреждения;

- устанавливает в соответствии с действующими нормативными актами 
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и утвержденным штатным расписанием оплату труда работников, 
осуществляет их премирование и иное материальное поощрение 
по результатам деятельности;

- утверждает положения о структурных подразделениях Учреждения 
и должностные обязанности работников, вносит в них изменения 
и дополнения;

- без доверенности действует от имени Учреждения и представляет 
его интересы в судах, органах государственной власти, местного 
самоуправления, организациях, в отношениях с гражданами;

- издает приказы и дает указания и поручения, в том числе разовые, 
обязательные для всех работников Учреждения, необходимые 
для осуществления деятельности Учреждения;

- утверждает график (режим) работы Учреждения и правила внутреннего 
трудового распорядка, вносит в них изменения;

- заключает в соответствии с действующим законодательством 
с работниками Учреждения договоры о материальной ответственности;

- в пределах, установленных настоящим Уставом и действующим 
законодательством, распоряжается имуществом Учреждения, заключает 
договоры, выдает доверенности;

- открывает лицевые счета Учреждения;
- несет ответственность в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации за деятельность Учреждения;
- представляет Учредителю отчеты о деятельности Учреждения;
- представляет Учредителю для утверждения отчет о выполнении 

государственного задания Учреждения;
- своевременно и в полном объеме представляет Учредителю 

достоверные документы (информацию) в виде сведений, справок и отчетов 
по направлениям деятельности Учреждения, в том числе статистических, 
финансово-хозяйственных, бухгалтерских;

- представляет Учредителю информацию о состоянии финансово-
хозяйственной деятельности Учреждения, целевом использование 
выделенных бюджетных средств;

- осуществляет подбор, расстановку и повышение квалификации 
сотрудников, соблюдение ими правил внутреннего трудового распорядка;

- обеспечивает сохранность закрепленного за Учреждением на праве 
оперативного управления имущества, документов (учетных, управленческих, 
финансово-хозяйственных, по личному составу и других), передачу 
на хранение документов в установленном порядке;

- осуществляет, соблюдение в соответствии с законодательством 
процедуры рассмотрения жалоб и обращений граждан.

5.2. За неисполнение или ненадлежащее исполнение директором 
Учреждения должностных обязанностей, предусмотренных настоящим 
Уставом и трудовым договором, он может быть привлечен к ответственности 
в соответствии с действующим законодательством.
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5.3. Отношения работников и Учреждения, возникшие на основе 
трудового договора, регулируются Трудовым кодексом Российской 
Федерации, иными нормативными и распорядительными актами в области 
трудового права, коллективным договором.

6. ТРУДОВОЙ КОЛЛЕКТИВ УЧРЕЖДЕНИЯ

6.1.Трудовой коллектив Учреждения составляют все лица, участвующие 
своим трудом в его деятельности на основе трудового договора.

6.2.Отношения работников Учреждения, возникшие на основе трудовых 
договоров, регулируются законодательством Российской Федерации о труде.

6.3.Трудовой коллектив Учреждения:
1) рассматривает вопрос о необходимости заключения коллективного 

договора с администрацией Учреждения и, в случае принятия такого решения, 
утверждает его;

2) рассматривает и решает вопросы самоуправления трудового 
коллектива в соответствии с законодательством Российской Федерации, 
в том числе:

- определяет порядок проведения собрания (конференции) трудового 
коллектива и нормы представительства;

- принимает решение о создании постоянно действующего органа, 
осуществляющего полномочия трудового коллектива, или наделении такими 
полномочиями существующего в Учреждении органа;

- принимает решения в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

7. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВЫЕ СРЕДСТВА УЧРЕЖДЕНИЯ

7.1. Имущество Учреждения является государственной собственностью 
Белгородской области и закреплено в установленном порядке за Учреждением 
на праве оперативного управления. 

Земельные участки, необходимые для выполнения Учреждением 
уставных задач, предоставляются ему на праве постоянного (бессрочного) 
пользования.

7.2. Учреждение владеет и пользуется закрепленным за ним имуществом 
в соответствии с назначением этого имущества, своими уставными целями 
и действующим законодательством Российской Федерации. Право 
оперативного управления имуществом, в отношении которого принято 
решение о закреплении за Учреждением, возникает у Учреждения с момента 
передачи имущества, если иное не установлено законом и иным правовым 
актом. Право оперативного управления имуществом прекращается 
по основаниям и в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом 
Российской Федерации, действующим законодательством Российской 
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Федерации, а также в случаях правомерного изъятия имущества 
у Учреждения.

7.3. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов 
Учреждения являются: 

1) имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного 
управления в установленном порядке;

2) имущество, приобретенное за счет финансовых средств Учреждения, 
в том числе за счет доходов, получаемых от приносящей доход деятельности;

3) доход, полученный Учреждением от приносящей доход деятельности;
4) субсидии из областного бюджета;
5) безвозмездные и благотворительные взносы, пожертвования 

физических и юридических лиц;
6) иные источники в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации.
7.4. Финансовое обеспечение выполнения государственного задания 

Учреждением осуществляется в виде субсидий из областного бюджета.
7.5. Привлечение Учреждением дополнительных средств не влечет 

за собой снижения нормативов и (или) абсолютных размеров 
его финансирования за счет средств областного бюджета.

7.6. Финансовое обеспечение выполнения государственного задания 
осуществляется с учётом расходов на содержание недвижимого имущества 
и особо ценного движимого имущества, закреплённых за Учреждением 
или приобретённых Учреждением за счёт средств, выделенных ему 
Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, 
в качестве объекта налогообложения по которым признаётся соответствующее 
имущество, в том числе земельные участки.

7.7. В случае сдачи в аренду недвижимого имущества и особо ценного 
движимого имущества, закреплённого за Учреждением или приобретенного 
Учреждением за счёт средств, выделенных ему Учредителем на приобретение 
такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества 
Учредителем             не осуществляется. 

7.8. При осуществлении права оперативного управления имуществом 
Учреждение обязано:

1) эффективно использовать имущество;
2) обеспечить сохранность и использование имущества строго 

по целевому назначению;
3) не допускать ухудшения технического состояния имущества. 

Данное требование не распространяется на ухудшение, связанное 
с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации.

7.9. Учреждение вправе совершать сделки, связанные с распоряжением 
особо ценным движимым имуществом, закрепленным за Учреждением или 
приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем 
на приобретение этого имущества, а также недвижимым имуществом 
(за исключением сделок, связанных с отчуждением недвижимого имущества) 
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по согласованию с Учредителем  и министерством имущественных 
и земельных отношений Белгородской области  в порядке, установленном 
Правительством Белгородской области.

Решения о даче согласия на совершение Учреждением сделок, 
связанных                     с отчуждением недвижимого имущества, принадлежащего 
ему на праве оперативного управления, принимаются Правительством 
Белгородской области в установленном порядке.

Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного 
управления, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное 
не установлено законодательством Российской Федерации.

7.10. Излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению 
имущество Учреждения, закреплённое за ним или приобретённое 
Учреждением за счёт средств, выделенных ему Учредителем на приобретение 
такого имущества, может быть изъято в установленном порядке.

7.11. Учреждение вправе по согласованию с Учредителем передавать 
некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника 
денежные средства (если иное не установлено условиями их предоставления) 
и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, 
закрепленного за Учреждением в установленном порядке или приобретенного 
Учреждением за счет средств, выделяемых ему Учредителем на приобретение 
такого имущества, а также недвижимого имущества.

7.12. Крупная сделка заключается Учреждением только 
с предварительного согласия Учредителя.

Крупной сделкой признаётся сделка или несколько взаимосвязанных 
сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением 
иного имущества, которым Учреждение вправе распоряжаться 
самостоятельно, а также с передачей такого имущества в пользование 
или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого 
или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости 
активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчётности 
на последнюю отчётную дату.

Крупная сделка, совершенная с нарушением требований действующего 
законодательства Российской Федерации, может быть признана 
недействительной по иску Учреждения или Учредителя, если будет доказано, 
что другая сторона по сделке знала или должна была знать об отсутствии 
предварительного согласия Учредителя.

Директор Учреждения несет перед Учреждением ответственность 
в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения 
крупной сделки с нарушением требований действующего законодательства 
Российской Федерации, независимо от того, была ли эта сделка признана 
недействительной.

Лицами, заинтересованными в совершении Учреждением тех или иных 
действий, в том числе сделок с другими организациями или гражданами (далее 
– заинтересованные лица) признаются Директор (заместитель директора) 
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Учреждения, а также лицо, входящее в состав органов надзора 
за ее деятельностью, если указанные лица состоят с этими организациями 
или гражданами в трудовых отношениях, являются участниками, кредиторами 
этих организаций, либо состоят с этими гражданами в близких родственных 
отношениях или являются кредиторами этих граждан. 

В случае, если заинтересованное лицо имеет заинтересованность 
в сделке, стороной которой является или намеревается быть Учреждение, 
а также в случае иного противоречия интересов указанного лица 
и Учреждения в отношении существующей или предполагаемой сделки, 
оно обязано сообщить о своей заинтересованности Учредителю и сделка 
должна быть одобрена Учредителем.

Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность, и которая 
совершена с нарушением требований действующего законодательства 
Российской Федерации, может быть признана судом недействительной.

Заинтересованное лицо несет перед Учреждением ответственность 
в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения 
сделки с нарушением требований действующего законодательства, 
независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной, если 
убытки причинены Учреждению несколькими заинтересованными лицами, 
их ответственность перед Учреждением является солидарной.

7.13. При переходе права собственности на Учреждение к другому лицу 
Учреждение сохраняет право оперативного управления на принадлежащее 
ему имущество.

7.14. Контроль за использованием по назначению и сохранностью 
имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного 
управления, осуществляется в установленном порядке министерством 
имущественных и земельных отношений Белгородской области.

7.15. Учреждение отвечает по своим обязательствам, находящимися 
в его распоряжении денежными средствами, а также всем находящимся у него 
на праве оперативного управления имуществом, в том числе приобретенным 
за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, 
за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного 
за Учреждением собственником этого имущества или приобретенного 
Учреждением за счет средств, выделенных собственником его имущества, 
а также недвижимого имущества независимо от того, по каким основаниям 
оно поступило в оперативное управление Учреждения и за счет каких средств 
оно приобретено.

По обязательствам Учреждения, связанным с причинением вреда 
гражданам, при недостаточности денежных средств или имущества 
Учреждения, на которое может быть обращено взыскание, субсидиарную 
ответственность несет собственник имущества Учреждения.

Собственник имущества Учреждения – Белгородская область не несет 
ответственности по обязательствам Учреждения.

7.16. Учреждение осуществляет операции с поступающими 
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ему в соответствии с законодательством Российской Федерации средствами 
через лицевые счета, открываемые в территориальном органе Федерального 
казначейства, в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации.

7.17. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах                     
в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, 
если иное не предусмотрено федеральными законами.

7.18. Учреждение строит свои отношения с другими учреждениями, 
предприятиями, организациями и гражданами во всех сферах деятельности 
на основе договоров.

8. УЧЕТ, ОТЧЕТНОСТЬ И КОНТРОЛЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
УЧРЕЖДЕНИЯ

8.1.Бухгалтерский учёт и статистическую отчётность деятельности 
Учреждения осуществляет областное государственное казенное учреждение 
Белгородской области «Центр бухгалтерского обслуживания организаций 
социальной защиты населения» в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации и Соглашением о передаче функций по ведению 
бюджетного (бухгалтерского) учета и формированию отчетности 
государственных учреждений Белгородской области подведомственных 
министерству социальной защиты населения и труда. Учреждение 
предоставляет информацию о своей деятельности в органы государственной 
статистики и налоговые органы, Учредителю и иным лицам, и организациям в 
соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.2.Контроль за деятельностью Учреждения осуществляют: Учредитель, 
органы государственной статистики и налоговые органы, иные органы 
исполнительной власти области по вопросам, относящимся к их компетенции 
в соответствии с действующим законодательством, а также иные лица, 
на которые в соответствии с действующим законодательством возложена 
проверка деятельности государственных учреждений.

8.3. За искажение государственной отчётности должностные лица 
Учреждения несут установленную законодательством дисциплинарную, 
административную и уголовную ответственность.

9. РЕОРГАНИЗАЦИЯ, ЛИКВИДАЦИЯ, 
ИЗМЕНЕНИЕ ТИПА УЧРЕЖДЕНИЯ

9.1. Деятельность Учреждения может быть прекращена путем 
реорганизации и ликвидации в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации и Белгородской области.

9.2. Учреждение может быть реорганизовано в иную некоммерческую 
организацию в соответствии с законодательством Российской Федерации 
и Белгородской области.
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Изменение типа Учреждения осуществляется в порядке, установленном 
нормативными правовыми актами Российской Федерации и Белгородской 
области.

9.3. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения 
требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии 
с законодательством Российской Федерации не может быть обращено 
взыскание по обязательствам ликвидируемого Учреждения, передаётся 
ликвидационной комиссией в казну Белгородской области для дальнейшего 
распоряжения им в установленном порядке в соответствии с предложениями 
Учредителя, если иное не установлено в решении Правительства 
Белгородской области о ликвидации Учреждения.

9.4. При реорганизации и ликвидации Учреждения, изменении его типа 
сотрудникам гарантируется соблюдение их прав и законных интересов 
в соответствии с законодательством Российской федерации и Белгородской 
области.

9.5. Учреждение считается прекратившим существование после 
внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

10. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

10.1. Изменения и дополнения в Устав вносятся в порядке, 
установленном действующим законодательством Российской Федерации 
и Белгородской области.

10.2. Изменения и дополнения в Устав подлежат государственной 
регистрации в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации.

Согласовано с министерством имущественных и земельных отношений 
Белгородской области в системе электронного документооборота
[REGDATESTAMP]г., задача № [REGNUMSTAMP].


